ESTADO DE SANTA CATARINA

5 MUNICIPIO DE SERRA ALTA

Av. Dom Pedro I, 830 - Fone (49) 3364-0092
ANEXO I

ATRIBUIGOES DOS CARGOS/FUNGOES

- Auxiliar de Servigos Gerais:

Zelar pela manutengao das instalagdes, mobilidrios e equipamentos do 6rgao.

Executar trabalhos bragais;

Executar servigos de limpeza nas dependéncias internas e externas do 6rgdo, jardins, garagens e seus
veiculos.

Executar servicos auxiliares de limpeza, revisdo e acondicionamento das pecas e lubrificacdo das
maquinas.

Manter em condi¢des de funcionamento os equipamentos de protecdo contra incéndios ou quaisquer
outras relativas a seguranga do 6rgao.

Executar servigos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e alunos.

Receber, protocolar e entregar correspondéncia interna e externa.

Requisitar material necessario aos servigos.

Processar cdpia de documentos.

Receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizagdo de pessoas ou dependéncias do
érgéo.

Receber e transmitir mensagens.

Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do 6rgao.

Encarregar-se da limpeza e polimento de veiculos e maquinas.

Relatar as anormalidades verificadas.

Atender telefone e transmitir ligagdes.

Executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do 6rg&o.

- Agente Comunitario de Saude:

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagéo
continua dessas informagdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;
Realizar o cuidado em saude da populagdo descrita, prioritariamente no @mbito da unidade de saude, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;
Realizar agdes de atencdo integral conforme a necessidade de saude da populagéo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local;

Garantir a integralidade da ateng@o por meio da realizagéo de agOes de promogédo da saude, prevengdo
de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagao das agdes
programaticas e de vigilancia a saude;

Realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e
situagbes de importancia local;

Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Responsabilizar-se pela populagdo descrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atengdo em outros servigos do sistema de saude;

Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das ac¢des da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis;

Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;
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Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais com a
equipe, sob coordenagao da SMS;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagao na Atencéo Basica;
Participar das atividades de educacgao permanente; e

Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Desenvolver agdes que busquem a integrag@o entre a equipe de saude e a populagéo descrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade;

Trabalhar com a descri¢do de familias em base geogréfica definida, a microarea;

Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a promogéo da
saude e a prevengao das doencas, de acordo com o planejamento da equipe;

Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados;

Orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;

Desenvolver atividades de promocao da saude, de prevengéo das doengas e de agravos, e de vigilancia a
saude, por meio de visitas domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagéo de risco;
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela equipe; e

Cumprir com as atribuigdes atualmente definidas para os ACS em relagéo a prevengéo e ao controle da
malaria e da dengue, conforme a Portaria n®44/GM, de 3 de janeiro de 2002.

- Auxiliar de Enfermagem:

Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

Observar, reconhecer e descrever sintomas, ao nivel de sua qualificagao.
Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina;

Ministrar medicamentos por via oral e parental;

Realizar controle hidrico;

Fazer curativos;

Executar tarefas referentes a conservacao e aplicagéo de vacinas;

Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;
Realizar teste e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico;

Colher material para exames laboratorial;

Prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatérios;

Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;
Integrar a equipe de saude.

Participar de atividades de educagéo em saude.

Executar outras tarefas afins.

- Agente Educativo:

Acompanhar e auxiliar as atividades pedagogicas desenvolvidas pelos professores;
Participar de reunides e planejamento a critério da escola;

Participar de eventos e promogdes desenvolvidos pela creche;

Receber as criancas;

Receber e transmitir recados;

Executar atividades pertinentes ao cuidar/educar;

Cumprir regras do regimento interno da creche;
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Desempenhar as demais atividades inerentes ao cargo.

Professor de Artesanato:

e Participar da elaboragao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

e Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigdes para a manutengéo da saude fisica e psiquica dos
alunos;

o Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

e Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

e Executar o trabalho didrio de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagbes que
conduzam a aprendizagem;

e Manter com os colegas o espirito de colaboragédo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra
educativa;

e Realizar com clareza, precisédo e presteza, toda escrituragdo referente a execugdo da programacao,
freqiéncia e aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservagao dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

e Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos
superiores e legislagao federal, estadual e municipal.

e Planejar e executar as atividades pedagdgicas, em conjunto com o professor titular, quando estiver
atuando nas séries iniciais do ensino fundamental;

e Propor adaptagdes curriculares nas atividades pedagdgicas;

¢ Participar do conselho de classe;

e Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente, quando o educando estiver
matriculado nas séries finais do ensino fundamental;

e Participar com o professor titular das orientag6es (assessorias) prestadas pelo SAEDE e ou SAESP;

e Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuagdo mediante projetos previamente aprovados pela
SED e FCEE;

e Sugerir ajudas técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educagao especial;

e Cumprir a carga horéria de trabalho na escola, mesmo na eventual auséncia do aluno;

o Participar de capacitagdes na area de educagao.

- Professor | — Educacgao Infantil, Professor Il - Ensino Fundamental de 12 a 4 Série, Professor de

Artes, Professor de Educagao Fisica, Professor Ill — Professor de Lingua Estrangeira - Inglés,

Segundo Professor:

e Participar da elaboragao da proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;

e Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigdes para a manutengéo da saude fisica e psiquica dos
alunos;

o Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

e Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;

e Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que
conduzam a aprendizagem;
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Manter com os colegas o espirito de colaborag¢do e solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra
educativa;

Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituragdo referente a execucdo da programacgao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos;

Zelar pela conservagao dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos
superiores e legislagao federal, estadual e municipal.

Planejar e executar as atividades pedagdgicas, em conjunto com o professor titular, quando estiver
atuando nas séries iniciais do ensino fundamental;

Propor adaptagdes curriculares nas atividades pedagdgicas;

Participar do conselho de classe;

Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente, quando o educando estiver
matriculado nas séries finais do ensino fundamental;

Participar com o professor titular das orientagdes (assessorias) prestadas pelo SAEDE e ou SAESP;
Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuagdo mediante projetos previamente aprovados pela
SED e FCEE;

Sugerir ajudas técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educacg&o especial;
Cumprir a carga horéria de trabalho na escola, mesmo na eventual auséncia do aluno;

Participar de capacitagdes na area de educagao.

Pagina | 4



