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LEI COMPLEMENTAR N°© 23, DE 27 DE MARCO 2015.

“ALTERA O PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS
FUNCIONARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DF
VEREADORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FRANCISCO ARTUR BOTH, Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado
de Santa Catarina, usando de suas atribuicdes legais, que the sdo conferidas na Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a

seguinte Let

Art. 1° O Plano de Cargoes e Fungoes definidos nesta Lei aplica-se a

todos os servidores do Poder Legislativo Municipal.

Art. 2° Fica alterado o caput do art. 15 da Lei Complementar n®
008/2012 que "dispde sobre a implantagao da estrutura organizacional e o plano de
cargos e salarios dos servidores publicos municipais do poder tegislativo municipal

de serra alta e da outras providencias” passando a vigorar da seguinte forma:

Art. 15. O Regime de trabalho dos funcionarios pablicos municipais
do Poder Legislativo é de até quarenta horas semanais, cumpridas em
dias e horarios préprics, atendendo a necessidade do trabalho,
regulamentado por Portaria do Presidente, que podera alterar a carga
horaria, com o respectivo aumento ou reducdo no vencdmento e

definir os horarios de cumprimento.

Art. 3° Fica alterado o anexo IV da Lei Complementar n® 008/2012,

passando a vigorar conforme o anexo [ da presente Lei.

Art. 4° Fica alterado o anexo V da Lei Complementar n® 008/2012 no
que diz respeito apenas ao cargo de tesoureiro, passando a vigorar conforme o
anexo I da presente Lel. f
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Art. 5° Fica alterado o anexo VI da Lei Complementar n® ¢08/2012
no que diz respeito apenas ac cargo de assessor juridico, passando a vigorar

conforme o anexo Il da presente Lei

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei corterdo por conta das

dotacoes orcamentarias proprias.

Art. 7° Revogadas as disposi¢Ges em contrario, esta Lei entra em
vigor na data de sua publicacfo, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC,
nos termos do art. 3° da Lel Municipal n® 958/2013.

Serra Alta {SC), 27 de margo de 2015,
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FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra;

VANDERLILR/é{ DE GASPARI
Secretario de Administracao

MUNICIPIO DE SERRA ALTA

FUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS

DOC.: L(ﬂ‘ e Via p. ol /fgvft;
DATA: 32/ 3/ 90 75
Etiggo Ne 7273
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ANEXO 1

(Anexo IV da Lei Complementar n® 008/2012)

QUADRO DE PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
SERRA ALTA - SC

TABELA REMUNERATORIA

ERUFO ™ T eOD. | CARES I NIVEL | VENCIMENTO | € ARGA
RS HORARIA

= SERVICOS |01 | Acdiar T T T By
GERAIS (SEG) Servigos gerais
2. TJECNICO {02  |Tesoureiro |13 |R$1.850,00 | 20H/S
CIENTIFICO T Controladar ™ TIA RS T0000 T T 10T
Interno
04 Tontador T 15 RE Tes000 | S0t T
05 | Secretario Geral | CC-16 | R$ 1.300,00 | 20 H/S

06 | Assessor ey I RE 60000 T HomE T
juridico
TSERVICOS T 107 | Motorista T TRE 0000 | soriE
OPERACIONAIS
(SOP)
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ANEXOII

(Anexo V da Lei Complementar n® 008/2012)
QUADRO DE PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
SERRA ALTA - 5C

ESPECIFICACAO DE GRUPOS E CARGOS DO QUADRO PERMANENTE

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS, CONDICOES PARA
INGRESSO, REGIME DE TRABALHO E CARGA HORARIA

2. TESOUREIRO

- Requisitar da Prefeitura, por intermédio do Presidente da Camara, o valor
necessario para as despesas do Poder Legislativo;

- Efetuar o pagamento da folha bem como o recolhimento dos encargos sociais e
Judicials;

- Organizar e realizar o trabalho de tesouraria, bem como a conciliacdo bancaria;

- Manter em dia o documentario sob sua responsabilidade;

- Alimentar o sitio oficial da Camara Municipal de Vereadores, bem como manter
as Iinformagdes atualizadas principalmente no que diz respeito ac Portal da
Transparencia;

- Desempenhar outras tarefas determinadas pelo Presidente e Secretario da

Camara.

2.1 CONDI(;f)ES PARA INGRESSO

Concurso publico de provas.
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2.2 HABILITAGCAO PROFISSIONAL

- Tesoureiro: Curso superior completo.

2.3 REGIME DE TRABALHO/ CARGA HORARIA

Estatutario / 20 horas semanais.
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ANEXO III

(Anexo VI da Lei Complementar n® 008/2012)
QUADRO DE PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
SERRA ALTA -~ SC

ESPECIFICACAO DE GRUPOS E CARGOS COMISSIONADOS

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS, CONDICOES PARA
INGRESSO, REGIME DE TRABALHO E CARGA HORARIA

2. ASSESSOR JURIDICO

- - Executar os trabalhos de assessoria juridica da Camara;

- elaborar parecer sobre consultas formuladas pelo Presidente, Mesa Diretora,
Comissoes e Vereadores referentes a assuntos de natureza juridica e administrativa;

- assistir a0 Presidente na celebracdo de contratos e execuciio de
procedimentos licitatorios;

- revisar os atos emanados pelo Poder Legislativo Municipal, assim como,
revisar os atos do Poder Executivo Municipal quando em apreciacdo pelo Poder
Legislativo.

- participar, assessorando, nas Comissdes de Inquéritos do Poder Legislativo;

- propor agoes ou oferecer defesa, na esfera judicial ou extrajudicial, em
qualquer reparticao, juizo ou tribunal, em atendimento aos interesses da Camara de
Vereadores;

- elaborar e redigir minutas de Resolugao, Contrato, Edital, Portaria e Projetos

de Lei de iniciativa do Poder Legislativo;
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- emitir parecer, quando solicitado, sobre assuntos legislativos, notadamente,
sobre as proposicoes submetidas a apreciagao da Camara;

- fazer-se presente nas sessdes do Poder Legislativo;

- elaborar estudos sobre matérias solicitadas pelo Presidente, Mesa Diretora,
Vereadores, pelas Comissoes, pelo Contador ou pelo Secretario Geral;

- Auxiliar nos estudos e trabalhos das Comissdes Permanentes;

- Representar e assistir a Camara em juizo e fora dele;

- Prestar informacéo juridica acs Vereadores, a Administracdo e aos Servidores
quando solicitado;

- Acompanhar todos os processos licitatorios realizados pela Camara;

- Acompanhar e orientar os processos seletivos e concursos realizados pela
Camara, elaborando e redigindo os atos que forem de competéncia do Poder

Legislativo;

2.1 REGIME DE TRABALHO/ CARGA HORARIA

Cargo em Comissao / 20 horas semanais.

2.2 CONDICOES DE INGRESSO

Livre nomeacdo e Exoneragdo pelo Presidente da Camara.
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