ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA ALTA
CNPJ/MF 80.622.319/00601-98

e-mail: prefeitura@serracliasc.gov.br
www.serraalia.sc.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 003/2014 DE 20 DE QUTUBRO DE 2014.

ABRE INSCRIGOES PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO A PROVER VAGAS AOS CARGOS DO QUADRO
TEMPORARIO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DE SERRA ALTA, PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado de Santa Catarina, Sr.
FRANCISCO ARTUR BOTH, no uso de suas atribuigcées legais, conforme
legislagdo vigente, em especial as Leis Municipais n%(s) 684/2005, 692/2006, e Lei
Complementar 014/2013, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos inferessados
que se encontram abertas no periodo compreendido de 23 e 24 de outubro de
2014, as inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado 003/2014, para os
cargos descritos neste edital, mediante condicdes que seguem:

1-DO CARGO E DA QUANTIDADE DEVAGA

1.1. O Processo Seletivo se destina ao preenchimento de vagas e contratagdo de
pessoal em carater temporario de excepcional interesse publico, de acordo com a
necessidade e interesse da administragao pablica municipal, dentro do prazo de
validade descrito no presente edital.

1.2.  Os candidatos classificados estardo sujeitos as normas do Regime Juridico dos
servidores, e consideradas as alteracdes posteriores, serdo admitidos sob o
Regime Estatutario e serdo filiados ao Regime Geral da Previdéncia Federal.

1.3. A admissio de candidato classificado sera efetivada atendendo ao interesse e 3
conveniéncia do Poder Executivo Municipal de Serra Alta.

1.4. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas
por candidatos que disponham da escolaridade minima informada no presente
edital, de acordo com cargo a que pretendem concorrer, conforme segue:

1.4.1 Os interessados concorrerdoc a apenas uma das seguintes vagas:
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2.1. A inscrigdo no Processo Seletivo implicara no conhecimento e aceitagdo das
disposigbes e condigfes estabelecidas neste edital.

2.2 As inscricbes serfo realizadas nos dias 23 e 24 de outubro de 2014, no horario
das 7h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h00, junto ac Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, sito a Avenida Dom Pedro I, 830, Centro, Serra Alta (SC}.

2.3. O candidato nao podera inscrever-se via postal, e-mail, fax ou com falta de
documentacdes exigidas neste Edital.

2.4. A inscrigdo devera ser efetuada pelo proprio candidato, ou por procurador
devidamente habilitado, com procuragéo simples, com poderes para representa-lo no ato da
inscricao.

2.5. As inscricbes serdo efstuadas em formulario préprio, devidamente preenchido,
anexando-se a documentacdo exigida.

2.6. Para inscrever-se, o candidato devera atender ao que seque:

2.6.1. Comparecer no local, periodo e horario indicado no subitem 2.2, e retirar
gratuitamente a ficha de inscrigéo.

2.6.2 A fidedignidade das informagGes contidas na Ficha de Inscricio € de inteira
responsabilidade do candidato.

2.6.3 A adulteracdo de copia(s) em relag&o ao(s) originail(s) ou a n&o-veracidade de
qualquer declaragdo ou documento apresentado, verificadas a qualquer tempo, eliminara o
candidato deste Processo Seletivo.

2.6.4 Nao sera permitida sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional, bem como
n&o sera permitida a juntada posterior de documentos.

2.6.5 O candidato cuja documentacac néo for considerada em ordem tera a inscrigéo
indeferida.




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA ALTA
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3. DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS:

3.1. O candidato devera preencher os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado:
b) Ter idade superior a vinte e um anos 21 (vinte e um} até a data do encerramento das
inscricoes;

c) - ser habilitado na categoria D;
d) - ser aprovado em curso especializado, nos termos da regulamentacio do
CONTRAN.

a) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Estar em dia com as obrigaces militares e eleitorais;

g) Ter aptidao fisica e mental para o desempenho do cargo,

h) Nao ter sofrido incompatibilidade que inviabilize investidura em cargo publico.

3.1.1. O processo de inscricdo sera coordenado por um Servidor Publico Municipal
especialmente designado, que recebera as Fichas de inscrigdo, fara a conferéncia da
documentagao e auxiliara, prestando informacées que contribuam para que o maior nimero
de pessoas possam participar desta selecio pablica.

3.1.2. A ficha de inscrigdo serd preenchida pelo candidato, sendo que o servidor
responsavel pelo recebimento das inscrigbes apenas opora o nimero da inscrigdo;

3.2. Documentos para inscricao;

3.2.1 No alo da inscrigBo o candidato deverad apresentar copia legivel dos seguintes
documentos:

3.2.2. Copia legivel do Documento de ldentidade. Sera obrigatdria a apresentacdo de
documento de identidade original no dia e nos locais de realizacéo das provas;.

3.2.3. Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de quitagdo eleitoral no dltimo pleito
ou justificativa da Justiga Eleitoral;

3.2.4, Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;
3.2.5. Copia da Prova de quitac@o com o Servico Militar (quando do sexo masculino);

3.2.6. Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo com a categoria exigida.

4.1. As inscrigBes serfio homologadas pelo Prefeito Municipal, e publicadas no Diario
Oficial dos Municipios, Site da Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC e no mural proprio, da
Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC. P
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4.2. Os recursos movidos pelos candidatos deverdo obrigatoriamente dar entrada
_com protocolo na Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC

5.DAPROVA -

A prova do Teste Seletivo Simplificado sera na modalidade: escrita.

5.1 - DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA - Obrigatéria para o cargo/fungio:

5.1.1 - A prova escrita sera aplicada a todos os candidatos, no dia 08 de novembro de
2014, das 8:00 as 11:30 horas, nas dependéncias do Centro Municipal de Educacio, Rua
Duque de Caxias, n® 530, Centro da Cidade de Serra Alta/SC e contara de-

5.2 - DA PROVA ESCRITA;
5.2.1 - Esta prova sera aplicada aos candidatos ac cargo/funcao descrita no presente
edital;

5.2.2 - O candidato faltoso estard automaticamente desclassificado.

5.2.3 - Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizacio das
provas no horério e data estabelecidos pelo Edital, com a antecedéncia minima de 30 {trinta)
minutos do horario fixado para o inicio das provas, munidos de documento de identificagao
original (com fotografia).

5.2.4 - Obrigatoriamente os candidatos deverfo trazer consigo no dia da realizacio da
prova o Comprovante de Inscricio, o qual servira para solucionar qualquer divida.

5.2.5 - As questdoes da prova escrita objetiva serfo divididas em guestdes de
conhecimentos gerais e conhecimentos especificos, conforme abaixo:

a} Conhecimentos gerais: 15 questdes

Portugués: 05 questdes
Matematica: 05 questbes
Atualidades: 05 questdes

b) Conhecimentos especificos para a area a qual se inscreveu: 10 questdes

5.2.6 - A prova escrita/objetiva para os cargos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), de
acorda com a tabela abaixo;

[ DISCIPLINA NUMERO || VALORPOR || TOTAL DE PONTOS M{
DE QUESTAO (Nota) v
QUESTOES ]
Conhecimentos Gerais 15 0,26 4,00
(Portugueés, matematica e
Atualidades). ]
| Conhecimentos Especificos 10 0,60 6,00
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TOTAL

:

i

| 10,00

_J

* Os conteudos programaticos sobre os quais versardo as questbes da prova escrita

estdo publicados no anexo Il do presente edital.

lﬁ- DA NOTAFINAL

6.1 - Para o cargo/fungac a nota final sera verificada conforme abaixo:
6. 2 - Nota da Prova escrita sera atribuida de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

* :?’ DA APRQVAQAO E CLASS!F’ECAQAO

classificados, para o cargo/fungéo.

7.2 - Para o cargo/ffungdo os candidatos aprovados serdo classificados na ordem

decrescente da(s) nota(s) obtida(s).

7.3 — Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer ou zerar a

prova.

7.4. Havendo empate serdo aplicados os seguintes critérios;
a) maior numero de acertos nas questdes especificas;
D) maior idade.

7.5. A lista final de classificacdo do Processo Seletivo apresentard apenas o0s

candidatos classificados, para o cargo.

-

74 - A tista fna i de claSS|f|ca(;ao do Teste Sel letivo apresentara todos 0s candidatos

8 DOS RECURSOS

8. 1. E admitido recurso quanto a divergéncias:
a) a nao homologacao da inscricio;

b} ao resultado da divuigagao da classificacao.
8.2. Os recursos deverdo ser interpostos na Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC.

8.3. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e gue apontar

a(s) circunstancia (s) que o justifiquem, bem como tiver indicado o nome do candidato,
numero de sua inscrigdo, cargo, endereco para correspondéncia e sua assinatura.

8.4. O recurso inferposto fora do respectivo prazo nio sera reconhecido, considerando-
se para tal a data e hora do respectivo protocolo.

9. CRONOGRAMA:

DATA

HORARIO

Recebimento
inscrigtes

das

23 e 24/10/2014

07h30min as 11h30min
13h30min as 17h00min
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das |28 de outubro de 2014 17h00
Inscrigbes o I e
Recurso 29 de outubro de 2014 07h30min as 11h30min
13h30min as 17h00min
Homologagao do recurso |30 de outubre de 2014 17h00min
Prova escrita | 8 de novembro de 2014 08h00min as 11h30min

Divulgagdo do resultado 11 de novembro de 2014 17h00
preliminar de classificagdo
para o cargo e ) . .
Recurso da prova 12 de novembro de 2014 07h30min as 11h30min
13h30min as 17h00min

13 de novembro de 2014 17h00min

Homologagéo do recurso ] o _
Homologagao do resultado| 17 de novembro de 2014 17h00min
final de classificagdo

10.1. O Fore para dirimir qualquer questio relacionada ao Processo Seletivo de que frata
este kdital é o da Comarca de Modelo, Estado de Santa Catarina,

’11_.oELEGAngaEcoMPETENciA_ T T ]

11.1. Fica delegada competéncia a4 Comissao Municipal especifica para:

a. prestar informagées sobre o Processo Seletivo dentro de sua competéncia;
b. fazer a conferéncias das inscricées:

¢. elaborar, aplicar, julgar e corrigir as provas;

d. apreciar os recursos interpostos;

e. emitir 0os documentos do gabarito preliminar;

f. emitir a Ata de abertura dos envelopes:

g. emitir a Ata de Classificagio Final;

h. emitir os documentos da Homologacioe do Resultado Final;

i. atuar em conformidade com as disposicées deste edital.

11.2. Fica sob a responsabilidade do Poder Executivo Municipal de Serra Alta; /‘4

. elaboracéo do edital; j
. receber as inscrigbes; \/
- emitir os documentos de homologagio das inscrigées:

. disponibilizar as leis;

- nomear Comissao Especial para acompanhamento do Processo Seletivo;

f. fazer as publicagbes necessarias em Jornais, Mural Publico e no sitio do Municipio de
Serra Alta;

OO0 oW
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g. assinar a documentacdo necessaria para a sua publicacfo (edital, homologacédo das
inscricbes, gabarito, Ata de Classificagdo Final, Homologagéio do Resuitado Final).

12.DACONTRATACAO |

12.1. O candidato aprovado sera submetido, quando da contratacdo, a exames de saude
para verificagao de aptiddo ao exercicio das atividades inerentes a funcéo.

12.2. A confratagic dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo no
cargo;

12.3. A classificacdo e a aprovagio do candidato nfio geram direito automatico a
contratagdo, ficando a convocagdo dos candidatos habilitados a critério da Administracio
Pablica Municipai, observada a necessidade e o interesse publico.

12.4. No ato da contratag@o o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Original e copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;
b} Original e copia do Titulo de Eleitor e Certid&o de quitagio com a Justica Eleitoral;
c} Original e copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze)
anos;
d) Original e copia do CPF;
Original e copia da Carteira de Identidade;
Duas Fotos 3x4 recentes;
Laudo Médico,
Ovriginal e copia do Comprovante de Escolaridade;
Qriginal e copia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
Comprovante de residéncia.
habilitagcdo exigida para o cargo.
curso exigido para o cargo. )
. DADURAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO -~ T 1
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131 O Processo Seletivo tera validade de um (1) ano, a contar da data da pubiicaco da.
homologacgao do resuitado final com a respectiva classificacao.

14.1. O candidato habilitado e classificado, caso contratado, terd seu contrato de trabalho
regido pelo Estatuto e pela Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

14.DO REGIME JURIDICO]

15, DAS DISPOSIGOES GERAIS: S J

15.1. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua contratacéo, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, para suprir atestados
médicos ou desisténcias de titulares, conforme a ordem de classificagio, ficando a
nomeacgao condicionada as disposigbes pertinentes e a necessidade e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC. /’ )

¢
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15.2. A Administragio Municipal se reserva o direito de anular o presente Processo Seletivo,
bem como, de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcio dos
procedimentos a eles relativos ou dele decorrentes.

15.3. O candidato sera inteiramente responsavel pelas informagdes contidas na sua ficha de
inscrigdo, apds a respectiva assinatura.

15.4. A efetivar sua inscrigBo, o candidato receberd o comprovante de inscrigdo, o qual
deverd ser apresentado juntamente com o documento de identidade, para acesso a prova
escrita.

15.5. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na
aceitacdo das condicdes do Processo Selelivo, tais como s& encomtram expressas no
presente Edital.

15.6. A contratacdo obedecera a ordem rigorosa de classificagio e, com base nesta, far-se-
a a competente convocacio.

16.7. O candidato aprovado e classificado que, sob qualguer circunstancia, ndo comparecer
ac chamamento para a posse exercicio, tera seu nome seguido para o final da relagio
classificatéria.

15.8. No ato da contratacdo o candidato aprovado devera preencher as condigdes previstas
na legislacdo vigente, bem como a apresentagao dos documentos exigidos.

15.9. A inexatiddo das informagdes efou irregulfanidades nos documentos, ainda gue
verificados posteriormente ao provimento, ocasionardo sua exoneragao.

15.10. Os casos previsios no presente Edital, tangente ao Processo Seletivo em questio, no
que couber, serdo resolvidos, conjuntamente pela Comisséo de acompanhamento instituida
e pela Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC, conforme a legislacao vigente.

Gabinete do Prefeito de Serra Alta/SC, em 20 de outubro de 2014.

TN

} H
e N

e
FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal de Serra Alta

Registrado e publicado em data supra:
jf;/

VANDERLI RUI DE GASPARI
Secretario de Administragdo
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ANEXO 1 -FICHA DE INSCRICA() PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
003/2014

INSCRICAON® —— CODIGO DA FUNCAQ PRETENDIDA

NOME DO CANDIDATO (A)

RG__ - _

l Codigo | o Nungiio . . Yaga

| 001 i _ Motorista S S L rCR
Visto do reépcﬁhsével Obs: Este comprovante de

nserigio  devera  ser  apresentado
Juntamente com o0s demais
documentos.

Ay
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ANEXO - FICTIA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
003/2014
INSCRICAON® CODIGO DA FUNCAO PRETENDIDA

_Nome do candidato:

Enderego:

Cidade:

Telefone:

ARG . CPE:

E-maii:

. Caodigo . Fungio Vaga
001 Molarista I+CR
Documentos anexos:
( JRG ( CPE ( )Certificado Militar  ( YTitulo de Eleitor — (
YComprovante de Fscolaridade  ( YProcuragiio (- )Outros - especificar
Eu, abaixo assinado, declaro conhecer ¢ aceitar todas as normas do Processo Seletivo

00272014 do Municipio de serra Alta, bem como a Tegislagio pertinente sobre a contratagio.

Serra Alta / SC, de i ~de2014.

Assinatura do candidato (a)

Vel
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

MOTORISTA

CONHECIMENTOS GERAIS:

1. PORTUGUES - Conteudos: 1) Interpretacdo de texto: ideia central: leitura e
compreensao das informagoes; vocabulario; substituicdo de palavras e expressdes
no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagéo. 4) Uso e flexao de substantivos e adjetivos:

singular e plural; aumentativo e diminutivo: feminino e masculino. 5) Sindnimos e
anténimos.

2. RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Contetudos: 1) Sistema numérico:
unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos nmeros naturais e decimais: adicao,

subtragao, multiplicagéo e divisdo. 3) Sistema monetario brasileiro. 4) Unidade de
medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio logico. 8) Aplicagdo dos conteldos
acima listados em situacdes cotidianas.

3. LEGISLACAQ e CONHECIMENTOS GERAIS - Contelidos: 1) Municipio de Serra

Alta: a) Historia; b) Dados do Municipio; ¢) Simbolos; d) Aspectos econdémicos, 2)
Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 3) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

-BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas
Constitucionais.

-SERRA ALTA. Lei Orgéanica Municipal.

-SERRA ALTA. Dados do Municipio. Disponiveis <
hito:///lwww.serraalta.sc.gov.brifhome/>

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Confetdos: 1) Legislagdo (Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e

Resolugbes do Contran). 2) Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito

apenas as exigéncias do Contran ou érgéao regulamentador de transito. 3) Direcao

defensiva. 4) Conhecimentos de mecénica. 5) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n® 9.503/97 e alteragbes - Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
Legislagao complementar atualizada até a publicacéo do presente edital.

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

4"-/-7-) —
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FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal de Serra Alta

%
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