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DECRETO N° 133/2023, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

“REVOGA O DECRETO N. 101, DE 24 DE MARCO DE 2023, QUE
REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 1.239, DE 08 DE
NOVEMBRO DE 2023, QUE ESTABELECE A CONCESSAO DE
AUXILIO ALIMENTACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

RAFAEL MARIN, Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado de Santa Catarina., no uso
de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas no art. 40 da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n® 1.239, de 08 de novembro de 2022,
que estabelece o auxilio alimentagdo aos Servidores Piiblicos Municipais do Poder Executivo Municipal de

Serra Alta/SC;
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 101, de 24 de margo de 2023, que regulamentava a
Lei Municipal n.1.239, de 08 de novembro de 2023, que estabelece a concessao de auxilio alimentacdo.

Art. 2° O presente Decreto passara a Regulamentar a Lei Municipal n. 1.239, que
estabelece o auxilio alimentag¢io aos Servidores Publicos Municipais do Poder Executivo Municipal de
Serra Alta/SC.

Art. 3° O auxilio alimentagdo serd concedido mensalmente a partir do més de margo de
2023 nos termos da Lei Municipal n° 1.239, de 08 de novembro de 2022, destinado as despesas com refei¢do
e alimentagdo dos Servidores Publicos Municipais, sendo beneficiados:

I - Ocupantes de cargos efetivos;

II - Ocupantes de cargos de provimento em comissao;

I11 - Os Secretarios Municipais;

1V - Servidores admitidos em carater temporario (ACT's);

V - Conselheiros tutelares; e

VI - Estagiarios.

Paragrafo tnico. O auxilio alimentagdo podera ser suspenso a qualquer tempo por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4° O auxilio alimentacdo sera disponibilizado mensalmente pela Administragdo
Publica, preferencialmente na mesma data de pagamento da folha, mediante o fornecimento de cartdo
magnético e sera limitado nos seguintes termos: ;
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I - Os servidores piiblicos municipais, ocupantes de cargos efetivos, de provimento em
comissdo ou admitidos em carater temporario e os Secretarios Municipais com carga horéria superior a 20
horas semanais, terdo direito ao auxilio alimentagdo num montante de R$ 180,00 (cento e oitenta reais);

II - Os conselheiros tutelares, estagiarios e servidores publicos ocupantes de cargos
efetivos, de provimento em comissdo ou admitidos em caréter temporario, com carga horéria de até 20
horas semanais, terdo direito ao auxilio alimentagio num montante de R$ 90,00 (noventa reais).

Parsgrafo tdnico. O valor do auxilio alimentagdo serd corrigido monetariamente por
ato normativo do Chefe do Poder Executivo, pelo indice INPC, acumulado nos 12 (doze) meses anteriores,
sempre na mesma data base da revisdo geral anual dos servidores pablicos.

Art. 5° O controle de assiduidade para pagamento do auxilio alimentagdo sera feito pelo
registro ponto do servidor, tendo como periodo de referéncia a mesma data de vigéncia do registro de ponto
utilizado para o calculo da folha de pagamento mensal.

Par4grafo tinico. Os Secretarios Municipais terdo tratamento diferenciado levando em
conta o regime de dedicagdo exclusiva.

Art. 6° O servidor perdera o auxilio alimentagdo quando tiver no periodo de referéncia:

I - Uma falta injustificada;

I - Uma falta justificada com documento diverso dos constantes no inciso I11;

III - Duas ou mais faltas justificadas com os seguintes documentos comprobatorios:

a) Atestado médico;

b) Declaragdo de presenca em juizo; e

¢) Atestado, declaragdo de comparecimento ou declaragdo de acom panhamento de
dependente legal em consulta médica, de acordo com o Decreto n. 160, de 30 de
agosto de 2019;

IV - Quatro acompanhamentos de filho ou dependente legal em atendimento na APAE.

§ 1° Para comprovagio dos acompanhamentos de que trata o inciso IV o servidor devera

apresentar ao Departamento de Pessoal solicitagdo médica devidamente justificada da necessidade do

acompanhamento;
§ 2° Considera-se falta a auséncia do servidor por pelo menos 4 horas durante o dia ou

seu ndo comparecimento durante qualquer um dos turnos (matutino ou vespertino);

§ 3° E de responsabilidade do servidor a conferéncia do seu registro ponto (disponivel
no site do Municipio, aba “Servidor Piiblico”) em cada periodo de referéncia, e sendo o caso, a apresentagao
ao Departamento de Pessoal dos documentos necessarios para justificar e/ou sanar irregularidades.

Art. 7° O auxilio alimentagdo nio serd devido aos servidores afastados da sua ocupagao
laboral por prazo superior a 03 (trés) dias no mesmo periodo de referéncia e em gozo de férias.

§ 1° Os afastamentos de que trata o caput se referem aos afastamentos temporarios da
ocupagdo laboral, nas seguintes hipoteses:

a) Licenca gestante; A Y
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b) Licenga para atividade politica;

¢) Licenga para tratar de interesses particulares;

d) Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

e) Licenca para desempenho de mandato classista;

f) Cessio:

g) Vacancia;

h) Auxilio doenga;

i) Suspensdes e demais penalidades disciplinares que demandem afastamento das

fungdes;

j) adverténcia.

§ 2° Caso as férias abrangerem periodos de referéncia distintos ou na divisdo das férias
em dois periodos, nos termos do Art. 62 da Lei n° 498, de 10 de setembro de 2001 (Estatuto dos Servidores
Piiblicos Municipais), o servidor somente perderd o beneficio do auxilio alimentagdo no periodo de
referéncia de concessio do primeiro periodo de gozo das férias;

§ 3° Aos servidores que for concedido o abono pecuniario, sera concedido o auxilio

alimentag¢do relativo aos dias abonados;
§ 4° No periodo de recesso escolar o servidor receberd o vale alimentagdo

proporcionalmente aos dias trabalhados, desde que cumprida as demais exigéncias deste decreto e da lei

1.239/2022.
§ 5° O servidor tera abonada a sua falta em relacdo ao vale alimenta¢do quando

devidamente justificada pelo motivo de doagdo de sangue, limitada a 1 (um) dia, a cada 06 (seis) meses de
servigo publico (Art. 76, inciso 1, da Lei Municipal n. 498);
§ 6° As 2 (duas) folgas compensatérias oriundas do dia trabalhado por convocagéo da

Justica Eleitoral serdo abonadas para fins do vale alimentagéo;
§ 7° O auxilio alimentagdo sera concedido de forma proporcional no més de

contratagdo/admissdo ou rescisdo do servidor.

Art. 8° N#o perdera o auxilio alimentagdo os Estagiarios de Nivel Médio que precisardo
cumprir horario de periodo integral na escola (oito horas didrias) por 1 (um) dia da semana, desde que
comprovado documentalmente.

Art. 9° A compensagio de horas ndo acarretard em prejuizo ao recebimento do valor do
auxilio alimentagfio, sendo que a compensagao das horas deveré ocorrer no mesmo periodo de referéncia,
ou a utilizag¢é@o do saldo de banco de horas.

Art. 10 A nido apresentagio de documentos solicitados pela Administragdo para a
atualizacio cadastral do servidor ensejara a perda do beneficio enquanto perdurar a irregularidade, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

A
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Art. 11 Perder4 o direito ao auxilio alimentagdo, no periodo de referéncia, o Secretario
Municipal ou ocupante de cargo de provimento em comissdo que falte em mais de uma convocagao do

Chefe do Poder Executivo Municipal.
Paragrafo dnico. Somente ndo perdera o direito ao auxilio alimentagdo, quando as
faltas forem devidamente justificadas e expressamente aceitas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 12 Os servidores publicos municipais que possuirem mais de um vinculo com a
Administracdo Publica Municipal, direta e indireta, terdo sua carga horaria somada para fins de concessao

do beneficio.

Art. 13 O auxilio alimentagdo possui as seguintes caracteristicas:

I) Nio tem natureza salarial ou remuneratoria;

II) Nio se incorporara a remuneragdo do servidor para quaisquer efeitos, bem como
sobre ele ndo incidird vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob
qualquer forma, para célculo simultdneo que importe em acréscimo de outra vantagem pecuniaria;

III) Nio sera computado para efeito de calculo do 13° (décimo terceiro) salario e férias;

IV) Nio esté sujeito a incidéncia de quaisquer contribui¢des de competéncia do Poder

Executivo Municipal;
V) Seré concedido por meio de adesdo do municipio ao "Programa de Alimentagao do

Trabalhador - PAT".

Art. 14 O auxilio alimentacfio sera concedido através de cartdo magnético, destinado as
despesas com refeigao e alimentagdo dos Servidores Publicos Municipais em estabelecimentos comerciais

credenciados, e sua operacionalizagdo serd por meio de contratagdo de empresa especializada.
Paragrafo tnico. O auxilio alimenta¢do somente podera ser gasto em estabelecimentos

comerciais credenciados e sediados no Municipio de Serra Alta/SC.

Art. 15 Em constatado o ndo pagamento do auxilio alimentagdo de algum periodo de
referéncia a servidor que teria direito, o pagamento do mesmo podera ser feito no més subsequente.

Art. 16 Em constatado o pagamento indevido do auxilio alimentag¢ao, o mesmo devera
ser restituido ou compensado no més subsequente.

Art. 17 Os critérios de analise para licenga de saude e atestados médicos seguirdo o que
consta no Decreto n. 160, de 30 de agosto de 2019.

Art. 18 As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto correrdao por conta do

orcamento vigente.
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Art. 19 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo no DOM/SC, nos termos
do art. 3° da Lei Municipal n°. 958/2013, revogando o Decreto n. 101, de 24 de margo de 2023.

Serra Alta/SC, 18 de abril de 2023.

Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra:
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ONDES LEONARDO MULLER
Secretirio de Administracio
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DECRETO M© 133/2023, DE 18 DE ABRIL DE 2023 d) Licenga por mativo de doenga em pessoa da famdia;
Fublicagiio N° 4715302 ) Licenca para dasempenha de mandato classista;
DECRETO NO 133/2023, DE 16 DE ABRIL DE 2023, Q}ifif:;ia:
i O g s - 8 DR (RO HOAB R R g‘m&‘;:“m:::‘n;muna.iﬂWW%quMa,mm,,mm

RAFAEL MARIN, Frafeile Municipal de Sarm Alta, Estado de Santa Cataring, no wso de suas atribuices legais que Ihe =30 conferidas ro art.
40 da Lei Orgdnica do Municiplo,

CONSIDERANDE, o disposta na Lei Munidpal n® 1,239, de 0B de novembro de 2022, que estabelece o auwilo alinentssdo acs Servidores
Piblicos Municipeis do Poder Executivo Municipal de Serra Alta/SC;

DECRETA:

Art. 19 Fica revogado o Decreto n, 101, de 24 de marge de 2023, que regulzmentaa a Lei Municipal n.1.239, da 08 de novembro de 2023,
que estabelece a concessdo de auxdio alimentacio.

o5 Piiblicos

Art. 20 0 presunte Decroto passard a Regulamentar & Led Municipal n. 1,239, que 0 Builic
Municipais do Poder Exetulivo Municipal de Serra Alla/SC.

Art. 3% 0 aunilio al s i 2 2 partir do més de marge de 2023 nos termas da Lel Municlpal n® 1.239, de 08
e novernb de 2022, destinads s despesas com refeigio e alimentacio dos Servidores Piblices Municipais, sendo beneficlados:

1 - Doupantes de cargas efetives;

11 - Doupantes de cargos de prindments &m comisedo;

Til - 08 Secretirios Municipais;

- stidos em cariter ario [ACT's);

W = Conselheirng urelares; 2

W1 - Estagidrios.

Pardgrafo Gnico. O auxlio slimantacino poderd ser suspensa a quBlQUer tempa por ato do Chefe do Poder Evecutivo Municigal.

na mesma data de pagamen-

Art. 49 0 aunilio serd dispanibi pela <o Piblics,

to da felha, mediants o fomecimentn de cartiio magnetcn e serd fimitado nos sequintes tarmes:
1 - Ds senadares pdithicns municipals, ncupantes de cargos efetives, de provimentn em cmissao ou admitidas em cardter tsmpardrio @ o5
Secratdrios Municpais com carga hordria suparier & 20 horas semanais, terio direito ao audio simentacio num mentante de R§ 180,00
{cento e oitenta reals);

11 = Os conselheiros tutelares, estagianios & puiblicos ooup: dee cargos efetivas, de provimentn em comisso ou admitidos em
carater lempardnio, com carga hordr de 31€ 20 horas semanais, terfo direito 2o auxilio aimentacio num montante de RS 80,00 (noventa
rels),
Pardgrafn unico. O valor do auxdin sard comgido par ato o Chefe do Pader Executivo, pelo indice
INPC, scumuladn nios 12 (doze) meses anteriores, sempre na mesma data bese da revisdo geral anual dos senvidares plblicos.

Art, 5% O controde de assiduidade para pag di awndlia sard feito pelo registro panto do servidor, tendo coms periodo de
referéneia a mesns dats 2 viginda do registro de pento utilizado para o ciloulo da folha de pagamento mensal,
Parégrato Unico. Os Secretirios Municpais terdo tratamento diferenciado levande em contd o regime de dedicacdo exclusiva,

A, 69 O senvidor perderd o awdio alimentagio quando tiver no perivgo de referéncia:
1- uma falta injustdficada;

11 - Urma falta justificada com documento diverso dos conslantes no inciso IT1;
171 - Duas cu mais fakas justificadas com os sequintes J
&} Atestado médica;

b} DeclaragBo de presenca em juizo; e

) Atestado, declarscio de comparedmento ou Ao de de ch legal em consulta médica, de acordo com
o Decreto n. 160, de 30 de agosto de 2019;
IV - Quatro acx de filho ou deps legal &m na APAE.

E17Parac Ao dos P de que trata o Inciso IV o servidor deverd agresentar ao Departamento de Pessoal solcitacio
médica devidamente justificada ca necessidade do Boompanhamento;

§ 20 Considera-se falta 3 auséncla do servider por pelo menas 4 horas durante o dia ou seu 3o comparecimentn durante qualquer um dos
s {matuting ou vespertingl;

§30Ede do senvidor 3 do sew reglstrt ponto (disponivel ne site do Municipio, aba "Senddor Piblicn”) em cada
parioda de referéncia, & sendo o caso, a & de Pessoal dos anics para justificar efou sanar
irrequiaridadas.

Art. 79 0 auxilic s Ao ndn serd devido aos dores afestados da sua ocupagia laboral por raze superior a 03 (trés) dias no mesmo

perindn de referénciz & em gozo de férias.

5 10 04 afastamentes de que trata o caput se referem sos efastamentos tempordrios da ccupecin laboral, nas seguintes hipdteses:
@) Licenga gestante;

b} Licenca para atividade pofitica;

c) Licenca para tratar de Interesses particulares;

§ 2° Casn as férias absrngerem perindas de referénoa destintos ou na divisls cas fiétias em dois periodos, nos termas do Art. 62 da Lal n?
45E, de 10 de setembro de 2001 (Estatuts dos Senddores Publices Municipais}, o servidor somente perderd o beneficio du auxiia afiman-
tacdn no perdodo de referéncia de concessa do primeiro perfodo da gozo das férins;

E 3° Aps servidores que far concedids o abono pecuniarie, serd concedide o auxili alimentagio relathe a0 dias abonados;

§ 44 No pesioda de recesso esoolar o senvidor receberd o vale ali 30 proporcional 205 Gias desde que sumprida as
demats exigincias deste decreto & da be 1.239/2022.
§ 57 0 senddter terd abonada 2 sua falta em relacio an vale allmentacdn quandn devidamente justificada pelo matve de doagaa de sangue,
flimitada & 1 {um} dia, a cada 05 (sels) meses de servico pdbloo (Art. 76, frsclsn 1, da Lel Municipal n. 458);

§ 6° As 2 (duas) folgas compensatdrias arfundas do dia trabaimado por comvocacio da Justica Sleltoral sero abonadas para fins do vale
slimentzgio;
§ 70 O aundlio
Art. 8 Ndn perderd o auilic aimentac3n os Estagidries de Nivel Médio que precisaran cumpric hardrio de periodo integral na escota (eita
horas didriasy per 1 (um) dia da semana, desde que comprovado docsmanzalments.

ARt 95 A 0 the hores ndo 3 BT PrEjUTD a0 i do valor do awnilio alimentacso, sendo que a compensacho das
horas deverd ocarrer e mesmo pericds de referéncia, ou a utilizagho do saldo de banco de horas.

Art. 10 A nlio apresentagio de documentos soficitados pels Administracio para a atualizacso cadsstral do servidor ensefard 2 perda do
beneficlo enguanto perdurar # regularidade, sem prejuizo das demais sangdes cabianis.

5o ou resoiso do servidor,

i no mas di contratacs

serd dide de forma

Art. 11 Perderd o dirgilo ao auxilic ni pericdo de refend © Secretirio Munioipal ou ocupenle de cargo de provimento em
comiss3n que falte em mais de uma convocagdo do Chefe do Poder Exerutive Mundcipal.

T Gnico. Somente nao perderd o direltn ao awdlio slimantacis, guando as faltas farem
soeltzs pelo Chefe div Poder Executivo Municpal.

fustificadas e

Art, 12 Os servidores giblicos municipals Gue possuirem mass de um vinculo com a Administraglio fibtica Municipal, direta e indiveta, tero
sua carga horia somada pars fins de concessdo do benefitio.

Art, 130 auxilia o passul as
1} Mo tem natureza sakarial ou remuneratéris;

{1} W3o =2 incorparard A remuneracin do senidor pare qualsquer efeitos, hem coma sobie el ndo Incidird ventagem algama a gue faga
{us © servidar, vedada, Essim, sus utilizacdo, sob qualquer farma, para caloulo $Smultinec gue Importe em acréscims de outra vantagem
pecunigria;

181} Mo serd comgetado pera efeitn de calrulo do 13% {dédma terceiro) salirlo & férias;

1V} N30 estd sujeits a inciincie de quaisquer contribuigies de mmpeténcia do Poder Executive Municpal;

V) Serd concedido por melo de adesdo do municipio o "Progr de ¢hio do - PAT".

Art. 14 O sdbo alimentacsa serd concedido através de cartie megnética, destinado s despesas com refeigio e alimentagio dos Senddo-
i 3o serd por meio de contratagio de empresa

res Publicos Municipais em estabelecimentos comercias o & 5UA Dperaci

Epeea[zada. .
Agrafo dnico. O auilio 50 somente poderd ser gastn em estabeleckmentos comerciais cradenciados e sediados no Municipss

da Sarma Alta/S5C

Art. 15 Em o do o nao do swwlin 5o dee algum periodo de referénela a servidor gue teriz direito, o pagameanto

do mesme poderd ser feito no miés subsequante.

Jat. 16 Em cunstatady o pagamenta indevido do suxilio aBmentacao, o mesmi devers ser restituide ou compensado no mis swbsequente,
Aet. 17 Os critérios de anifice para licenca de saide e atestados médioos seguirdo o qua consta no Decreto n. 160, de 30 d= agosto de 2019,
Art. 18 As despesus decorrentes da aplicagio deste Decretn comerdo per conta do orgaments vigenta.

Art. 19 Este decrete entra em vigor na data de sua publicagio no DOM/SC, nos termos da art. 3° da Lel Municipal n®, 8582013, revegands
o Decroto n. 101, de 24 de margo de 2023,

Serra AltafSC, 18 de abrl de 2023,

RAFAEL MARIN
Prefeito Municipal

Registrada & publicado em data supra:
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MARCONDES LEONARDO MULLER
Secretino de Administragdo
DECRETO N° 134/2023, DE 18 DE ABRIL DE 2023
Pubicagh s 4735755

DECRETO N® 134/2023, DE 18 DE ABRIL DE 2023,

"DIsPOE SOBRE 4 ESCALA DE FERIAS DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MICHELT SANTORO BTTTARELLOD, REFERENTE AD EXERCICTO
2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

RAFAEL MARIN, Prefiltn Municipal de Serra Alts, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribulgdes kegais que e s8o conferidas no art.
40 de Le Drgénice Municipal e Lei Municipal n® 49872001,

DECRETA:
Art. 1%, Fica concedida férias a Servidara Pdblica Municipal, ocupante do camgo efetivo de Agente Administratns, Sra. MICHEL SANTORO
BITTARELLD conforme descrito abaivo:

PERIOEO AQUISTIIVD FERID0G DE FERIAS DIAS
OL01/2022 A J11/2002 T6/05/2023 A 07/06/2003 13 0IAS,

Art. 29, Este decreto entra em vigor na date de sua assinatura, condicionada sua validide b publicegio no DOM/SC, nos termos do art. 3°
tha Lei Municipal n® 95872013, revoganda as demais disposiglies em contrirn,

Serra Almy5C, 18 de abril de 2023,

RAFAEL MARIN
Prefeits Murscipal

Registrado & pubbcads em data supea!
MARCONDES LEQONARDO MULLER
Secrelirio de Administracio

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 019/2021
Publicazia N° 4734474

{e-5hnge) 1204 \CECE

de Registro de
QUARTS TERMO ADTTIVO AQ CONTRATO ADMINISTRATIVO NO 019/2021

QUARTO ADITAMENTO CONTRATUAL QUE ENTRE 51 CELEBRAM DE UM LADD O MUNICIPIO OF SERRA ALTA E A EMPRESA 7R ALMEIDA

CONSULTCAIA LTDA ME NDS TERMOS DA LED N0, B.655 DE 21/06/93, OBJETIVANDO A CONTRATAGAD SOB O REGIME DE PRESTACAD

DE SERVICDS:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERRA ALTA, Esteco de Santa Catarina, com enderecn nafo) Av. Dom Pedro, 830, centra, inscrito no
MF sab o nt 80.622.319/0001-98, neste slo par seu PREFETTO MUNICIPAL Senhor RAFAEL MARIN portador do CPF n®

006.201.999-62 & RG 3.668.373 S5F/SC.

CONTRATADD: Empresa ZR ALMEIDA CONSULTORIA LTDA ME, com sede na Av. Getiilio Dornedes Vargas, n® 602, sala 01~ 19 andar, Edificio
Engemad, Muricipio da Chapesd/SC, Inscrita no CGC/MF sob o n® 15.249,401/0001-57, neste ato por seu legal
Senhor Zulre Rodrigues de Almeida portador do CPF n® 219,669.839-91 & RG 564.239.

05 CONTRATANTES tém entre = justos & avengsdos, & celebram o presente Termo Adithvo em decorréncia do Processe de Lictagio
NEQ13/2021, TOMADA DE PRECOS P/ COMPRAS E SERVICOS N 013/2021, hemalogado em 19/04/2021, mediante sujeicia mitua as nor-
mas constantes da Lel NO 8,666, de 21/06/93 e legislegdo pertinente, an Edital antes citado, & proposta e as seguintes diusules contratuals
& seguir enundadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO DBIETO

1.1. O presants Aditamento Contratual tem per oljeta:

1.1 Alterar 2 *Cléusula Quarta — Do Vislor e Forma de Pagamento iem 41" relatho ao contrato com f=gal no ar-
tige 65 da Lei g Licitagfies n® B.656/93, & nos termaos do flem 4.7 do instrumentn contratual, que passard a vigorar com @ seguints redacio:

4,0 — CLAUSLILA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO”

wwaianamuncipl sego e
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