m m PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA ALTA

PREFEITURA MUNICIPAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N°. 061/2022, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

“DISPOE  SOBRE A CONTRATACAO DE RAFAEL
CHRISTMANN PARA O CARGO DE EDUCADOR
SOCIAL DE EDUCACAO FiSICA, POR TEMPO
DETERMINADO, PARA ATENDER O SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
SCFV, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

RAFAEL MARIN, Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuicGes legais, em especial as contidas no art. 40, da Lei Orgénica
Municipal; e em conformidade com a Lei Municipal n°. 498/2001; Lei Municipal n°.
1.093/2017 e alteracdes posteriores; Lei Municipal n°. 692/2006 e de acordo com o Edital de
Processo Seletivo n°. 008/2021, do Municipio de Serra Alta/SC,

RESOLVE:

Art. 1° Fica Contratado, a partir de 15 de fevereiro de 2022, por prazo
determinado para atender o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, na

forma e nas condi¢des abaixo relacionadas:

SERVIDOR: Rafael Christmann
CPEF: XXX.XXX.
RG: X . XXX. SSPDC/SC
CARGO: Educador Social de Educagao Fisica
CARGA :
HORARIA: 20 horas semanais
LOTACAO: Secretaria de Assisténcia Social
LEI Lei Municipal n. 1.093/2017, em seu art. 1°; e Lei Municipal n°.
AUTORIZATIVA: 692/2006, art. 2' 3 inciso IV desenvo}lw'mefto e implantagdo de
programas ou atividades de interesse publico™.

= = = 1
JUSTIFICATIVA Justifica-se a contriltaga9 pelo motivo de ser um progra.lma eventual,
DA onde os recursos sdo oriundos do Governo Federal, criado por uma
CONTRATACAO: lei especifica, e seus cargos nao constarem no Plano de Cargos €

Remunerac@o do Municipio.

VIGENCIA:

15/02/2022 A 16/12/2022
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Art. 2° Este contrato pode ser suspenso e/ou encerrado de acordo com 0s
termos da Lei Municipal 1.141 de 15 de maio de 2020, Artigo II, inciso 4°.

Art. 3° Para fazer frente as despesas decorrentes da aplicagio desta portaria,
serdo utilizados os recursos consignados no orcamento vigente, percebendo o vencimento
constante na Lei Complementar n° 037/2018 e suas alteragdes posteriores, vigentes do
Municipio de Serra Alta/SC.

Art. 4° Os direitos do contratado sdo os previstos na Lei Municipal n°.
692/2006, ¢ aqueles previstos no CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO, assinado entre as partes.

Art. 5° Aplica-se a contratagdo desta portaria o Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme art. 154, da Lei Municipal n°. 498/2001.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada
sua validade 2 publicagdo no DOM/SC, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n°. 958/2013,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Serra Alta/SC, 14 de fevereiro de 2022.
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17/02/2022 (Quinta-feira)

Alta/SC.

Art. 40 Os direitos do contratado s30 os previstos na Lei Municipal n®. 692/2006, e aqueles previstos no CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, assinado entre as partes.

Art. 50 Aplica-se a contratagdo desta portaria o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme art. 154, da Lei Municipal n°. 498/2001.

Art. 60 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade & publicacdo no DOM/SC, nos termos do art. 30
da Lei Municipal n°. 958/2013, revogadas as disposices em contrario.

Serra Alta/SC, 14 de fevereiro de 2022.

RAFAEL MARIN
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra:
MARCONDES LEONARDO MULLER

Secretério de Administragdo
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PORTARIA N°. 061/2022, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

“DISPGE SOBRE A CONTRATACAQ DE RAFAEL CHRISTMANN PARA O CARGO DE EDUCADOR SOCIAL DE EDUCACAO FISICA, POR TEMPO
DETERMINADO, PARA ATENDER O SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VENCULOS - SCFV, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

RAFAEL MARIN, Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicBes legais, em especial as contidas no art.
40, da Lei Organica Municipal; e em conformidade com a Lei Municipal n°. 498/2001; Lei Municipal n°. 1.093/2017 e alteracdes posteriores;
Lei Municipal n°. 692/2006 e de acordo com o Edital de Processo Seletivo n°. 008/2021, do Municipio de Serra Alta/SC,

RESOLVE:
Art. 19 Fica Contratado, a partir de 15 de fevereiro de 2022, por prazo determinado para atender o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculos - SCFV, na forma e nas condiges abaixo relacionadas:

SERVIDOR: Rafael Christmann

CPF: XXX XXX.

RG: X.XXX. SSPDC/SC

CARGO: Educador Social de Educagdo Fisica
CARGA HORARIA: 20 horas semanais

LOTACAO: Secretaria de Assisténcia Social

Lei Municipal n. 1.093/2017, em seu art. 1°; e Lei Municipal n®. 692/2006,
art. 20, inciso IV “desenvolvimento e implantagdo de programas ou ativida-

LEI AUTORIZATIVA:
des de interesse publico”.
Justifica-se a contratacdo pelo motivo de ser um programa eventual, onde
JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO: 0S recursos sao oriuNndos do Governo Federal, criado por uma lei eszeciﬁ-
ca, e seus cargos ndo constarem no Plano de Cargos e Remuneragao do
Municipio.
VIGENCIA: ; 15/02/2022 A 16/12/2022

Art. 20 Este contrato pode ser suspenso e/ou encerrado de acordo com os termos da Lei Municipal 1.141 de 15 de maio de 2020, Artigo II,
inciso 49.

Art. 3 Para fazer frente as despesas decorrentes da aplicagdo desta portaria, serdo utilizados os recursos consignados no orgamento vigen-
te, percebendo o vencimento constante na Lei Complementar no 037/2018 e suas alteracdes posteriores, vigentes do Municipio de Serra
Alta/SC.

Art. 40 Os direitos do contratado s30 os previstos na Lei Municipal n°. 692/2006, e aqueles previstos no CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, assinado entre as partes.

Art. 50 Aplica-se a contratagdo desta portaria o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme art. 154, da Lei Municipal n°. 498/2001.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade & publicagdo no DOM/SC, nos termos do art. 30

da Lei Municipal n°. 958/2013, revogadas as disposigdes em contrario.




