GEST;O 2021/2024

PREFEITURA MUNICIPAL

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA ALTA

PORTARIA N°. 048/2022, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE FRANCINE
PACASSA PARA O CARGO DE PROFESSOR I, POR
TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

RAFAEL MARIN, Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuicdes legais, em especial as contidas no art. 40, da Lei Organica
Municipal; e em conformidade com a Lei Municipal n°. 498/2001; Lei Complementar n°.
037/2018; Lei Municipal n°. 692/2006; e de acordo com o Edital de Processo Seletivo n°.
001/2021, do Municipio de Serra Alta/SC.

RESOLVE:

Art. 1° Fica contratada, a partir de 07 de fevereiro de 2022, em Carater
Temporirio de Excepcional Interesse Piiblico, na forma e nas condicoes abaixo relacionadas:

SERVIDOR: Francine Pacassa

CPF: XXX.XXX.889-01

RG: X.XXX.788 SSP/SC

CARGO: Professor I

CARGA :

HORARIA: 20 horas semanais

LOTACAO: Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes

GRUPO: II-MAG

NIVEL: 220

LEI A Lei Municipal n°. 692/2006, art. 2°, inciso VI “admissdo para

AUTORIZATIVA: | suprir vaga ndo preenchida em concurso Piiblico”.
USTIFICATIVA

']]) N v Justifica-se a contratagio devido ao afastamento do servidor efetivo

CONTRATACAO: vinculado a vaga.

VIGENCIA:

07/02/2022 A 16/12/2022




ESTADO DE SANTA CATARINA

m m PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA ALTA

Art. 2° Este contrato pode ser suspenso e/ou encerrado de acordo com 0s
termos da Lei Municipal 1.141 de 15 de maio de 2020, Artigo II, inciso 4°.

Art. 3° Para fazer frente as despesas decorrentes da aplicagdo desta portaria,
serdo utilizados os recursos consignados no orgamento vigente, percebendo o vencimento
constante na Lei Complementar n°. 037/2018 e suas alteracdes posteriores, vigentes do
Municipio de Serra Alta/SC.

Art. 4° Os direitos do contratado sdo os previstos na Lei Municipal n°.
692/2006. e aqueles previstos no CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO POR

PRAZO DETERMINADO, assinado entre as partes.

Art. 5° Aplica-se a contratacdo desta portaria o Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme art. 154, da Lei Municipal n°. 498/2001.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada
sua validade 2 publicagdo no DOM/SC, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n°. 958/2013,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Serra Alta/SC, 07 de fevereiro de 2022.
RAFALEL'MARIN
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra:

(¢ Y

ONDES LEONARDO MULLER
Secretario de Administracao




08/02/2022 (Terca-feira) DOM/SC - Edigao N° 3763

para comparecer na Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC, no Departamento de Recursos Humanos situado na Av. Dom Pedro II, n® 830,
Bairro Centro, até o dia 08/02/2022 para preenchimento da vaga

EDUCADOR SOCIAL DE ARTESANATO
1- MARCIANE RODRIGUES DA SILVA PFEIFER

EDUCADOR SOCIAL DE PEDAGOGIA
1- AGUSTINHO BRANCO DE LIMA
2- RAFAEL KOCH

EDUCADOR SOCIAL EDUCACAO FISICA
1- MERI CRISTIANE PEREIRA JACOBSEN

IT — DETERMINA que os candidatos convocados apresentem copia da documentacdo abaixo, acompanhada dos originais para conferéncia,

quando couber:

OBS : as copias deverdo ser feitas separadamente por folha,(ex: Identidade frente e verso em uma folha, titudo de eleitor em outra folha).
e 01 Foto 3x4 (atual);

s Carteira de Identidade;

« Comprovante de Vacinagao COVID-19;

e CPF;

e Titulo de eleitor;

s Quitacdo com as obrigagOes eleitorais;

s Certiddo de Nascimento ou Casamento;

« Registro de Nascimento dos filhos menores de idade;

s Historico Escolar;

« Diploma e registro no respectivo 6rgdo fiscalizador da Profissdo.

e Carteira nacional de Habilitacdo.

e Quitacdo com as obrigagdes militares, quando for o caso;

e PIS/PASEP;

« Laudo de inspecdo de salide, procedida por drgdo médico oficial;

s Comprovante de residéncia;

e Declaracao de Bens Completa;

= Conta corrente do Banco do Banco do Brasil S/A.

Obs.: Fica a pessoa obrigada a trazer os documentos devidamente xerocados.

III - HORARIO DE CHAMAMENTO

Comunicamos aos interessados no Processo Seletivo Simplificado n°® 008/2021, que o ndo comparecimento no prazo previsto, implicara na
desclassificacdo automatica, sendo que tais medidas se fazem necessérias frente a necessidade do atendimento profissional junto ao setor

competente.
Serra Alta/SC, 07 de fevereiro de 2022.

RAFAEL MARIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 048/2022, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022
Publicagao N° 3595356

PORTARIA NO°. 048/2022, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE FRANCINE PACASSA PARA O CARGO DE PROFESSOR I, POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER
A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

RAFAEL MARIN, Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicoes legais, em especial as contidas no art.
40, da Lei Orgénica Municipal; e em conformidade com a Lei Municipal n°. 498/2001; Lei Complementar n°. 037/2018; Lei Municipal n°.
692/2006; e de acordo com o Edital de Processo Seletivo n°. 001/2021, do Municipio de Serra Alta/SC.

RESOLVE:
Art. 10 Fica contratada, a partir de 07 de fevereiro de 2022, em Carater Temporério de Excepcional Interesse Publico, na forma e nas con-

dicGes abaixo relacionadas:

SERVIDOR: Francine Pacassa
CPE: XXX.XXX.889-01
RG: X.XXX.788 SSP/SC
CARGO: Professor 1
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08/02/2022 (Terga-feira) 763
,ﬂm R R R
CARGA HORARIA: 20 horas semanais
LOTACAO: Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes
GRUPO: II-MAG
NIVEL: 220
: =5 = e S e =
LEI AUTORIZATIVA: ANLe( Munlcxpal n°. 692/2006, a’rt..2 ',,mcxso VI “admissao para suprir vaga
ndo preenchida em concurso Publico”.
JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO: Justifica-se a contratacdo devido ao afastamento do servidor efetivo vincu-
lado a vaga.
VIGENCIA: 07/02/2022 A 16/12/2022

Art. 20 Este contrato pode ser suspenso e/ou encerrado de acordo com os termos da Lei Municipal 1.141 de 15 de maio de 2020, Artigo II,
inciso 49°.

Art. 30 Para fazer frente as despesas decorrentes da aplicagdo desta portaria, serdo utilizados os recursos consignados no orgamento vigen-
te, percebendo o vencimento constante na Lei Complementar n®. 037/2018 e suas alteracBes posteriores, vigentes do Municipio de Serra

Alta/SC.

Art. 40 Os direitos do contratado sdo os previstos na Lei Municipal n°. 692/2006. e aqueles previstos no CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, assinado entre as partes.

Art. 50 Aplica-se a contratacio desta portaria o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme art. 154, da Lei Municipal n°. 498/2001.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos do art. 3°
da Lei Municipal no. 958/2013, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Serra Alta/SC, 07 de fevereiro de 2022.

RAFAEL MARIN
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra:

MARCONDES LEONARDO MULLER
Secretario de Administragdao




