ERITAL DE CONVOCACAO N°® 015/2019

O Urefeiic Municipal de Serra Alta, Fstado de Santa Catarina Sr. PARCI
CERIZOLLL, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o Edital do Processo
Seietivo n® 002/2018,

DETERMINA

I - CONVOCAR a candidala a seguir relacionada aprovada no referido Processo
Seletivo, seguindo a ordem de classificacdo, para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos do Municipio, situado anexo a Prefeitura Municipal de Serra Alta, na Avenida
Dom Pedro 1L n. 830, Bairro Ceniro, a partir da data desde edital até o dia 31 de maio,
horarie do expediente (7 :30 4s 11 :30 horas e¢/ou 13 :30 as 17 :30 horas).

para preenchimento dea vaga.

SERVENTE:
JOVANE MARTELLO

11— DFTERMINA que o candidato convocaao apresente cdpia da documentagdo
abaixo, acompaniada dos originais para conferéncia, quando couber:
+ 01 Foto 3x4 (atual);
Carteira de Tdentidade;
CPIy
Titulo de eleitor;

-]

Quitagiio com as obrigacdes eleitorais;
e (Certidio de Nascimento ou Casamento;
Registro de Nascimento dos fithos menores de idade;

Flistorico Escolar;
Diploma ¢ registro no respectivo orgdo fiscalizador da Profissio.

Carteira nacional de Habilitaggo.

&

Quitagiio com as obrigagdes militares, quando for o caso;

PIS/PASEP;

Laudo- de inspegiio de saide, procedida por orgo médico oficial; (Atestado
Médico).

o Comprovante de residéneia;

L

L]

e Declaragido de Bens;
s Conta cotrente do Banco do Banco do Brasil S/A.
Obs: Tica a pessoa obrigada a frazer os documentos devidamente xerocados.




111 - HORARIO DE CHAMAMENTO

Clomunicamos aos interessados no  Processo  Scletivo n® 002/2018, que o ndo
comparecimento no prazo previsto, implicard na desclassificagio automatica, sendo que tais
medidas se fazem necessarias frente 4 necessidade do atendimento profissional junto ao setor

competente.

Serra Alta/SC, 27 de maio de 2019.
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