ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA ALTA
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 003/2019, DE 06 DE MAIO DE 2019.

ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO A PROVER VAGAS AOS CARGOS DO QUADRO
TEMPORARIO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE SERRA ALTA, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado de Santa Catarina, Sr. DARCI
CERIZOLLI, no uso de suas atribuicdes legais, conforme legislacdo vigente, em especial as
Lei Complementar n° 038/2018; 692/2006, e alteracdes posteriores, TORNA PUBLICO, para
0 conhecimento dos interessados, que se encontram abertas no periodo compreendido
entre os dias 06 a 12 de maio de 2019, as inscrigcbes para o Processo Seletivo Simplificado,
para os cargos descritos neste edital, mediante condi¢des que seguem:

1. DO CARGO E DA QUANTIDADE DE VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de vagas e contratacao
de pessoal em carater temporario de excepcional interesse publico, de acordo com a
necessidade e interesse da administracdo publica municipal, dentro do prazo de
validade descrito no presente edital.

1.2. Os candidatos classificados estardo sujeitos as normas do Regime Juridico dos
servidores, e consideradas as alteracdes posteriores, serdo admitidos sob o Regime
Estatutario e serao filiados ao Regime Geral da Previdéncia Federal.

1.3. A admissdo de candidato classificado sera efetivada atendendo ao interesse e a
conveniéncia do Poder Executivo Municipal de Serra Alta.

1.4. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por
candidatos que disponham da escolaridade minima informada no presente edital, de
acordo com o cargo a que pretendem concorrer, conforme segue:
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N° DE CARGA | VENCIMENTO R$ | ESCOLARIDADE MINIMA | TIPO DE
CARGO VAGAS | HORARIA EXIGIDA PROVA
SEMANAL
Auxiliar de |01 40hrs 1.521.20 Ensino Médio Completo e |Escrita
Saude Bucal Curso de Auxiliar em|objetiva
Saude Bucal.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Alinscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento e aceitagéo
das disposi¢fes e condi¢cOes estabelecidas neste edital.

2.2 As inscri¢des seréo realizadas nos dias 06 a 12 de maio de 2019, no horério das
7h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h00, junto ao Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Serra Alta, sito & Avenida Dom Pedro Il, n. 830, Bairro Centro, Serra
Alta/SC.

2.3. O candidato ndo podera inscrever-se via postal, e-mail, fax, ou com falta de
documentacgdes exigidas neste Edital.

2.4. A inscricdo devera ser efetuada pelo préprio candidato, ou por Procurador
devidamente habilitado, com procuracdo simples, com poderes para representd-lo no ato da
inscri¢ao.

2.5. As inscricbes serdo efetuadas em formulario préprio, devidamente preenchido,
anexando-se a documentacgéo exigida.

2.6. Para inscrever-se, o candidato devera atender ao que segue:

2.6.1. Comparecer no local, periodo e horario indicado no subitem 2.2, e retirar
gratuitamente a ficha de inscrigéo.

2.6.2 A fidedignidade das informacdes contidas na Ficha de Inscricdo € de inteira
responsabilidade do candidato.

2.6.3 A adulteracdo de copia(s) em relacdo ao(s) original(s) ou a néo-veracidade de
qualquer declaracdo ou documento apresentado, verificadas a qualquer tempo, eliminara o
candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

2.6.4 N&o sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional, bem como, ndo
sera permitida a juntada posterior de documentos.
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2.6.5 O candidato cuja documentagcdo ndo for considerada em ordem, terd a inscrigdo
indeferida.

2.6.6 A inscricdo no referido Processo Seletivo Simplificado ser& gratuita, ou seja,
n&o possui taxa de inscrigéo.

3. DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS:

3.1. O candidato devera preencher os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data do encerramento das inscri¢oes;
c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagfes militares e eleitorais;

e) Ter aptidao fisica e mental para o desempenho do cargo;

f) Nao ter sofrido incompatibilidade que inviabilize investidura em cargo publico.

3.1.1. O processo de inscricdo sera coordenado por um Servidor Publico Municipal
especialmente designado, que recebera as Fichas de Inscricdo, fara a conferéncia da
documentacéo e auxiliara, prestando informagdes que contribuam para que o maior nimero de
pessoas possam participar desta selecao publica.

3.1.2. A ficha de inscricdo sera preenchida pelo candidato, sendo que o servidor
responsavel pelo recebimento das inscricdes apenas opora o numero da inscri¢ao;

3.2. Documentos para inscri¢éo:

3.2.1 No ato da inscri¢cdo, o candidato deverd apresentar documentagdo original e copia
legivel dos seguintes documentos:

3.2.2. Copia do Documento de Identidade. Sera obrigatdria a apresentacdo de documento

de identidade original no dia e nos locais de realizacdo das provas.3.2.3. Cépia do Titulo de Eleitor
com comprovante de quitacao eleitoral no ultimo pleito ou justificativa da Justica Eleitoral,

3.2.4. Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;
3.2.5. Copia da Prova de quitacdo com o Servico Militar (quando do sexo masculino);
3.2.6. Copia do documento de comprovagao da escolaridade minima exigida;

3.2.7 Copia do comprovante de residéncia.
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4. DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DAS INSCRICOES:

4.1. As inscrigbes serdo homologadas pelo Prefeito Municipal, e publicadas no Diario
Oficial dos Municipios; sitio da Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC, e no mural préprio da
Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC.

4.2. Os recursos movidos pelos candidatos deverdo obrigatoriamente dar entrada com
protocolo na Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC.

5. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO:

5.1. A classificagdo para o cargo dar-se-a por prova escrita, conforme especificado no item
1.4.

6. DA PROVA

A prova do Processo Seletivo Simplificado ser4 na modalidade escrita.

6.1 - DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA - Obrigatoria para o cargo/fungdo: Auxiliar de
Saude Bucal.

6.1.1 - A prova escrita serd aplicada a todos os candidatos, no dia 18 de maio de 2019, das
9:00hrs as 12h00min, nas dependéncias do Centro Municipal de Educacéo, sito a Rua Duque de
Caxias, n° 530, Bairro Centro, da Cidade de Serra Alta/SC.

6.1.2 - Esta prova sera aplicada aos candidatos ao cargo/funcéo descrita no presente Edital.

6.1.3 - O candidato faltoso estara automaticamente desclassificado.

6.1.4 - Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizagdo das provas
no horario e data estabelecidos pelo Edital, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario fixado para o inicio das provas, munidos de documento de identificagdo original (com
fotografia).

6.1.5 — Obrigatoriamente, os candidatos deverdo trazer consigo no dia da realizacdo da
prova, o Comprovante de Inscri¢cdo, o qual servira para solucionar qualquer davida.

6.1.6 - As questBes da prova escrita objetiva serdo divididas em questdes de conhecimentos
gerais e conhecimentos especificos, conforme abaixo:

a) Conhecimentos basicos: 15 questdes

Portugués: 05 questdes
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Matemaética: 05 questdes
Conhecimentos gerais: 05 questdes

b) Conhecimentos especificos para a area a qual se inscreveu: 05 questdes

6.1.8 - A prova escrita/objetiva para o cargo, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), de
acordo com a tabela abaixo:

DISCIPLINA NUMERO VALOR POR TOTAL DE PONTOS
DE _ QUESTAO (Nota)
QUESTOES
Conhecimentos gerais, Portugués 15 0,5 7,5
e Matematica
Conhecimentos especificos 05 0,5 2,5
TOTAL I I I 10,00

* Os contetdos programaticos sobre 0s quais versardo as questdes da prova escrita estdo
publicados no anexo lll do presente edital.

7- DA NOTA FINAL

7.1 — Para o cargo/funcéo, a nota final sera verificada conforme abaixo:

7. 2 - Nota da prova escrita sera atribuida de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 - A lista final de classificacdo do Processo Seletivo Simplificado apresentara todos os
candidatos classificados, para o cargo/fungéo.

8.2 - Para o cargo/funcdo os candidatos aprovados, serdo classificados na ordem
decrescente da(s) nota(s) obtida(s).

8.3 — Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comparecer ou
zerar a prova.

8.4. Havendo empate, serdo aplicados os seguintes critérios:
a) maior niumero de acertos nas questdes especificas;

b) mais idoso.
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9. DOS RECURSOS:

9. 1. E admitido recurso quanto as divergéncias:
a) A ndo homologacéo da inscri¢ao;
b) Ao resultado da divulgagéo da classificacéo.

9.2. Os recursos deveréo ser interpostos na Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC.
9.3. Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifigue, bem como, tiver indicado o nome do candidato, nimero de sua

inscri¢cdo, cargo, endereco para correspondéncia e sua assinatura.

9.4. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera reconhecido, considerando-se para
tal a data e hora do respectivo protocolo.

10. CRONOGRAMA:

DATA HORARIO
Recebimento das inscri¢gfes |06 a 12 de maio de 2019 7:30 as 11:30 horas
13:30 as 17:00 horas

Homologacgéo das |13 de maio de 2019 17h00
inscricdoes
Recurso 14 de maio de 2019 7:30 as 11:30 horas

13:30 as 17:00 horas
Homologacé&o do recurso 15 de maio de 2019 17h00
Prova escrita/Objetiva 18 de maio de 2019 9:00 as 12:00 horas
Divulgacdo do Gabarito e|20 de maio de 2019 17h00

Resultado preliminar de
classificacdo para o cargo
Recurso da prova 21 de maio de 2019 7:30 as 11:30 horas
13:30 as 17:00 horas

Homologacéo do resultado |23 de maio de 2019 17h00
final de classificacao

11. DO FORO JUDICIAL
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11.1. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata este
Edital, € o da Comarca de Modelo, Estado de Santa Catarina.

12. DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

12.1. Fica delegada competéncia & Comissdo Municipal especifica para:

a. prestar informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado dentro de sua competéncia;
b. fazer as conferéncias das inscri¢oes;

c. elaborar, aplicar, julgar e corrigir as provas;

d. apreciar 0s recursos interpostos;

e. emitir os documentos do gabarito preliminar;

f. emitir a Ata de abertura dos envelopes;

j. emitir a Ata de Classificacao Final;

h. emitir os documentos da Homologacéao do Resultado Final;

i. atuar em conformidade com as disposi¢cfes deste Edital.

12.2. Fica sob a responsabilidade do Poder Executivo Municipal de Serra Alta:

a. elaboracéao do edital;

b. receber as inscri¢des;

c. emitir os documentos de homologacéo das inscrigoes;

d. disponibilizar as leis;

e. nomear Comissao Especial para acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado;

f. fazer as publicagcdes necesséarias em mural publico e no sitio do Municipio de Serra Alta;

g. assinar a documentacao necessaria para a sua publicacao (edital, homologacéo das inscri¢cbes,
gabarito, ata de classificacdo final, homologacéo do resultado final).

13. DA CONTRATACAO

13.1. O candidato aprovado sera submetido, quando da contratacdo, a exames de saude para
verificagdo de aptiddo ao exercicio das atividades inerentes a fungéo.

13.2. A contratacdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo no cargo.

13.3. A classificacéo e a aprovacédo do candidato ndo geram direito automatico a contratacao,
ficando a convocacao dos candidatos habilitados a critério da Administragéo Publica Municipal,
observada a necessidade e o interesse publico.

13.4. No ato da contrata¢do, o candidato devera apresentar cOpia dos seguintes documentos:

e Carteira de Identidade;
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o CPF,

e Titulo de eleitor;

e Copia quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

e Certiddo de Casamento ou Nascimento (solteiros);

e Registro de Nascimento dos filhos;

e Histérico Escolar ou Diploma;

o Carteira Profissional (quando exigida);

e Comprovante de Residéncia;

o 1 foto 3 x4;

o Declaracéo de bens;

e Conta Corrente no Banco do Brasil;

e [Fotocopia do registro do contrato na carteira profissional, quando se tratar de pessoal
celetista, niUmero do PIS/PASEP;

e Copia quitagdo com as obrigacdes militares, quando for o caso;

¢ Laudo de Inspecéo de saude, procedida por 6rgdo médico oficial (atestado médico);

e Declaracdo de ndo acumulacgéo de cargo, funcdo, emprego ou percepcao de
proventos, fornecida pelo candidato;

e Declaracao de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fungéo publica, penalidades
disciplinares, conforme legislacéo aplicavel.

14. DA DURAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

14.1 O Processo Seletivo Simplificado tera validade até 31 de dezembro de 2019, a contar da
data da publicacdo da homologacé&o do resultado final com a respectiva classificacdo, podendo
ser prorrogado para mais um ano.

15. DO REGIME JURIDICO

15.1. O candidato habilitado e classificado, caso contratado, tera seu contrato de trabalho regido
pelo Estatuto e pela Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS:

16.1. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua contratagdo, mas apenas
a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, para suprir atestados médicos ou
desisténcias de titulares, conforme a ordem de classificacao, ficando a nomeacéo condicionada as
disposicdes pertinentes e a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC.
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16.2. A Administragdo Municipal se reserva do direito de anular o presente Processo Seletivo
Simplificado, bem como, de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a
correcdo dos procedimentos a eles relativos ou dele decorrentes.

16.3. O candidato sera inteiramente responsavel pelas informag¢des contidas na sua ficha de
inscricdo, apds a respectiva assinatura.

16.4. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato recebera o comprovante de inscrigdo, o qual devera
ser apresentado juntamente com o documento de identidade, para acesso a prova escrita.

16.5. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e na
aceitacdo das condigbes do Processo Seletivo Simplificado, tais como, se encontram expressas
no presente Edital.

16.6. A contratacdo obedecera a ordem rigorosa de classificagdo e, com base nesta, far-se-a a
competente convocacao.

16.7. O candidato aprovado e classificado que, sob qualquer circunstancia, ndo comparecer ao
chamamento para a posse exercicio, tera seu nome excluido da relacao classificatoria.

16.8. No ato da contratacdo, o candidato aprovado devera preencher as condi¢cdes previstas na
legislacdo vigente, bem como, a apresentagédo dos documentos exigidos.

16.9. A inexatiddo das informacgdes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que verificados
posteriormente ao provimento, ocasionardo sua exoneragao.

16.10. Os casos previstos no presente Edital, tangente ao Processo Seletivo Simplificado em
qguestdo, no que couber, serdo resolvidos, conjuntamente pela Comissdo de acompanhamento
instituida e pela Prefeitura Municipal de Serra Alta/SC, conforme a legislagéo vigente.

Serra Alta/SC, 06 de maio de 2019.

DARCI CERIZOLLI
Prefeito Municipal Serra Alta/SC
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ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2019

INSCRICAO N°:
NOME DO CARGO INSCRITO:

Nome do candidato:

Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E — mail;

Documentos anexos:
( )RG ( )CPF ( )Certificado Militar ( )Titulo de Eleitor ( )Comprovante de
Escolaridade ( )Procuracédo (  )Outros:

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo
Simplificado 001/2019 do Municipio de Serra Alta, bem como, a legislacdo pertinente sobre a
contratagao.

Serra Alta/SC, de de 2019.

Assinatura do candidato(a)
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~ ANEXO|l )
ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

e Compete ao auxiliar em saude bucal, sempre sob a supervisdo do cirurgido dentista ou do técnico em
saude bucal:

e QOrganizar e executar atividades de higiene bucal;

e Processar filme radiogréfico;

e Preparar o paciente para atendimento;

e Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas inclusive em ambiente hospitalar,

e Manipular materiais de uso odontoldgico;

e Selecionar moldeiras;

e Preparar modelos em gesso;

e Registrar dados e participar da analise das informagGes relacionadas ao controle administrativo em
saude bucal;

e Executar limpeza, assepsia e desinfeccao e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégico e
do ambiente de trabalho;

e Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;

e Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos;

e Desenvolver acdes de promocgdo da salde e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios;

e Realizar em equipe levantamento de necessidades em salude bucal;

e Adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infec¢des;

e Realizar agendamento dos pacientes que serdo atendidos na unidade de saude;

e QOrganizar a fila de espera dos pacientes que aguardam prétese dentaria.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRNAMATICO MINIMO SUGERIDO
PARA A REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

CONHECIMENTOS BASICOS ENSINO MEDIO:

a) LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de palavra, frase ou texto. Ortografia: divisdo silabica, virgula,
acentuacao gréfica, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s, sc, ¢, g, j. Singular,
plural, masculino e feminino. Morfologia: artigo, adjetivo, pronome, substantivo, verbo. Sintaxe:
concordancia nominal e verbal. Fonologia: silabas, encontros consonantais e vocalicos (ditongo,
tritongo, hiato). Semantica: sinébnimo, anténimo.

b) MATEMATICA:

Operacbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagbes com fracoes.
Operacdes com nuameros naturais. Problemas. Regra de trés. Raiz quadrada. NUmeros primos.
Sistema métrico decimal: comprimento; metro quadrado e cubico; litro; grama; quilograma; area e
volume. Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Porcentagem: sistema monetario
brasileiro. Raciocinio I4gico.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado e do Municipio. Simbolos Nacionais, Estaduais e Municipais. Lei Orgénica do Municipio.
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, histéria, politica, meio ambiente, justica,
seguranca publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagfes tecnoldgicas e cientificas do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

a) AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

Leis e Diretrizes do SUS, Ergonomia e Biosseguranca, Rotina e esterilizacdo, Materiais dentarios.
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