' ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA ALTA

controle@serraalta.sc.gov.br
www.serraalta.sc.gov.br

INSTRUGAO NORMATIVA - CONTROLADORIA n°. 015/2018 de 30/05/2018

Altera dispositivos da INSTRUGAO NORMATIVA -
CONTROLADORIA N°. 009/2015 de 24/06/2015, que
Estabelece normas e procedimentos a serem adotados
para a execucio e controle de servigos extraordinarios
(horas extras) pelos servidores da Administragao
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal de Serra
Alta — SC e da outras providéncias.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE SERRA ALTA, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigées que lhe séo conferidas através da Lei
Complementar n°. 611/2003 de 02/12/2003, e no Decreto Municipal n°. 053/2005 de
11/03/2005, e

Considerando as atribuices de normatizagdo, sistematizagao e
padronizagéo dos procedimentos e rotinas operacionais, a Controladoria Geral do
Municipio, no exercicio de sua fungéo de fornecer informagdes que subsidiem e
orientem os procedimentos executados pelos gestores e agentes da Administragao
Publica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Acrescenta o Art. 16-A, a Instrugdo Normativa — Controladoria n°.
009/2015, de 24/06/2015, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 16-A. O controle da jornada de trabalho deve ser aplicado a todos 0s
servidores, sejam eles titulares de cargos efetivos, empregados publicos,
comissionados ou contratados por tempo determinado, inclusive aos estagiarios
(Prejulgado 2101 do TCE/SC)".

Art. 2° Acrescenta o Art. 17-A, a Instrugdo Normativa — Controladoria n°.
009/2015, de 24/06/2015, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 17-A. As entradas antecipadas nao serdo computadas como jornada
de trabalho extraordinaria, exceto, quando da caracterizag&o imperiosa, temporaria e
excepcional do interesse publico do servico, e/ou quando da utilizagao para
compensacao de horas, e deverédo ser procedidas de autorizagdo justificada pelo

chefe imediato”. O
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Art. 3° Acrescenta os Arts. 19-A, Paragrafo Unico, 19-B, § 1°,§2°e § 3%, a
Instrucao Normativa — Controladoria n°. 009/2015, de 24/06/2015, passando a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 19-A. Os ocupantes do cargo de Agentes Comunitarios de Saude
registrardo a frequéncia biométrica normalmente no Sistema de Registro de Ponto
Eletrénico, com quatro registros ao dia.

Paragrafo Unico. Nas areas de extrema distancia ou dificuldade de
deslocamento (micro area 3, 4, 5 e 6) esta facultado com anuéncia formalizada caso
a caso do Secretario Municipal de Saude, o registro nao presencial da frequéncia,
podendo ser realizado na Ficha de Controle Ponto Manual.

Art. 19-B. De acordo com a realidade local, a necessidade do servigo e com
autorizagao prévia do Secretario Municipal de Saude, o Agente Comunitario de Saude
podera realizar visita domiciliar em horérios diversos ao de funcionamento da Unidade
de Saude. O tempo previsto de realizagao da atividade para fins de compensagao da
carga horaria habitual sera calculado previamente de comum acordo entre o
profissional, o Enfermeiro Supervisor €/ou o Secretario.

§ 1° Este tempo sera computado dentro da carga horéria de trabalho, ndo
caracterizando horas excedentes ou extraordinarias.

§ 2° Este tempo sera explicitado no registro de frequéncia do servidor
daquele més.

§ 3° As horas realizadas fora do turno habitual do servigo deverao ser
compensadas preferencialmente no mesmo més e obrigatoriamente dentro do prazo
maximo de 3 (trés) meses apos a sua realizagado, mediante pactuagao prévia com o
Enfermeiro Supervisor e/ou o Secretario de acordo com a necessidade do servigo”.

Art. 4° Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdgo no DOM/SC, nos termos do Art. 3° da Lei
Municipal n°. 958/2013 de 22 de maio de 2013.

Serra Alta, SC, 30 de maio de 2018.

DA IZOLLI
Prefeito Municipal
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Serra Alta

PREFEITURA

EXTRATO DO PREGAO PRESENCIAL N° 008/2018 - FMS
Publicagdo N° 1644286

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE SERRA ALTA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE LICITACAO:

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2018 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 008/2018 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

Tipo: Menor Prego/Por item.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para a possivel Aquisicdo de Medicamentos de uso continuo e preventivo para manutengdo da Farmacia
Basica e distribuicdo gratuita aos pacientes que necessitam devido s patologias contraidas. Objetivando dessa forma, melhorar a qualidade
dos servicos de saude prestados aos municipes Serraltenses por intermédio da Unidade de Satde Municipal.

Entrega dos Envelopes sera até: 08:00 horas do dia 21 de junho de 2018.

Abertura dos Envelopes: 08:30 horas do dia 21 de junho de 2018.

O Edital se encontra disponivel na Prefeitura e no site http://www.serraalta.sc.gov.br/

ou maiores informagdes no seguinte enderego e horario: Av.Dom Pedro 11, n© 830, nos dias Uteis, de Segunda a Sexta, das 07:30 as 11:30
horas e das 13:30 as 17:30horas.

SERRA ALTA, 06 de Junho de 2018.
DARCI CERIZOLLI
PREFEITO MUNICIPAL

INSTRUCAO NORMATIVA - CONTROLADORIA N°. 015/2018
Publicagio NO 1645236

INSTRUGAO NORMATIVA - CONTROLADORIA n°. 015/2018 de 30/05/2018

Altera dispositivos da INSTRUCAO NORMATIVA - CONTROLADORIA N°. 009/2015 de 24/06/2015, que Estabelece normas e procedimentos
a serem adotados para a execugdo e controle de servicos extraordinarios (horas extras) pelos servidores da Administragdo Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal de Serra Alta — SC e da outras providéncias.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE SERRA ALTA, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas atra-
vés da Lei Complementar n°. 611/2003 de 02/12/2003, e no Decreto Municipal n°. 053/2005 de 11/03/2005, e

Considerando as atribuicdes de normatizacao, sistematizacdo e padronizagdo dos procedimentos e rotinas operacionais, a Controladoria Ge-
ral do Municipio, no exercicio de sua fungao de fornecer informacdes que subsidiem e orientem os procedimentos executados pelos gestores
e agentes da Administragdo PUblica Municipal,

RESOLVE:

Art. 10 Acrescenta o Art. 16-A, a Instrugdo Normativa — Controladoria n®. 009/2015, de 24/06/2015, passando a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 16-A. O controle da jornada de trabalho deve ser aplicado a todos os servidores, sejam eles titulares de cargos efetivos, empregados
publicos, comissionados ou contratados por tempo determinado, inclusive aos estagiarios (Prejulgado 2101 do TCE/SC)"

Art. 2° Acrescenta o Art. 17-A, a Instrugdo Normativa — Controladoria n°. 009/2015, de 24/06/2015, passando a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 17-A. As entradas antecipadas ndo serdo computadas como jornada de trabalho extraordinaria, exceto, quando da caracterizacao
imperiosa, temporaria e excepcional do interesse pliblico do servico, e/ou quando da utilizacdo para compensagdo de horas, e deverao ser
procedidas de autorizacdo justificada pelo chefe imediato”.

Art. 30 Acrescenta os Arts. 19-A, Pardgrafo Unico, 19-B, § 19, § 2° e § 3°, a Instrugdo Normativa — Controladoria n®. 009/2015, de
24/06/2015, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art, 19-A. Os ocupantes do cargo de Agentes Comunitarios de Saude registrardo a frequéncia biométrica normalmente no Sistema de Re-
gistro de Ponto Eletrénico, com quatro registros ao dia.

Paragrafo Unico. Nas areas de extrema distancia ou dificuldade de deslocamento (micro area 3, 4, 5 e 6) esta facultado com anuéncia for-
malizada caso a caso do Secretario Municipal de Salde, o registro n3o presencial da frequéncia, podendo ser realizado na Ficha de Controle
Ponto Manual.

Art. 19-B. De acordo com a realidade local, a necessidade do servico e com autorizagdo prévia do Secretario Municipal de Saude, o Agente
Comunitario de Saude podera realizar visita domiciliar em horarios diversos ao de funcionamento da Unidade de Saude. O tempo previsto
de realizacdo da atividade para fins de compensacao da carga horaria habitual sera calculado previamente de comum acordo entre O pro-
fissional, o Enfermeiro Supervisor e/ou o Secretario.

§ 10 Este tempo serd computado dentro da carga horaria de trabalho, ndo caracterizando horas excedentes ou extraordinarias.

§ 20 Este tempo sera explicitado no registro de frequéncia do servidor daguele més.

§ 39 As horas realizadas fora do turno habitual do servico deverdo ser compensadas preferencialmente no mesmo més e obrigatoriamente
dentro do prazo maximo de 3 (trés) meses apos a sua realizagdo, mediante pactuacdo prévia com o Enfermeiro Supervisor e/ou 0 Secretario
de acordo com a necessidade do servigo”.
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Art. 40 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 3° da Lei Municipal n°. 958/2013 de 22 de maio de 2013.

Serra Alta, SC, 30 de maio de 2018.
DARCI CERIZOLLI CLEITON ALGAYER
Prefeito Municipal Controlador Interno

Registrado e publicado em data supra:

EDERSON CEREZOLLI
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA 063/2018
Publicacdo N° 1644195

PORTARIA N° 063/2018, DE 06 DE JUNHO DE 2018.
“DISPOE SOBRE A EXONERAGCAO DE GABRIELA CARLA STRAPAZZON DO CARGO DE PROFESSOR 111, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

DARCI CERIZOLLI, Prefeito Municipal de Serra Alta, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes legais, em especial as contidas no art.
40 da Lei Organica Municipal, e em conformidade com a Lei Municipal n°. 498/2001; Lei Municipal n®. 037/2018 e alteragGes posteriores,

RESOLVE:

Art. 10 Fica exonerada, a Sra. GABRIELA CARLA STRAPAZZON, portadora do CPF n°. 091.362.069-62, RG n°, 5.543.353 SSPDC/SC, do
Cargo de Professor I1I, lotada junto 3 Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, Nivel 220, do Grupo II-MAG, com carga horaria de 20
horas semanais.

Art. 20 Aplica-se a exoneragdo desta portaria o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme art. 154, da Lei Municipal n°. 498/2001.

Art. 30 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do art. 3°
da Lei Municipal n°. 958/2013, revogadas as disposicdes em contrario.

Serra Alta/SC, 06 de junho de 2018.

DARCI CERIZOLLI
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra:

EDERSON CEREZOLLI
Secretario de Administracao
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